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Kirendeltségkorzet elemzés

Negyedéves munkaeré-gazdalkodasi felmérés

Az Allami Foglalkoziatdsi Szolgdlat, (www.afsz.hu) a Magyar Koztarsasdg munkaligyi
szervezete, amely 2004 6ta jelentés modernizacién megy keresztiil. A modernizacios
folyamatban olyan j eszkézoket kisérleteziink ki és vezetiink be, amelyek tobb informacioval

szolgalnak partnereinkrél, és 16bb hasznos informdciét adnak vissza szdmukra a kornyez0
munkaerdpiacrol.

Uj eszkozeink koziil az egyik meghatdrozo a negyedévente elvégzett, gyorsan kitdlthetd, egy
oldalas felmérés, a munkaerd-gazdalkodasi adatlap.

A felmérésben kirendeltségiinkkel partneri viszonyt &polé munkaadok vesznek részt. A
csatlakozasra minden negyedévben van lehetdség. Ennek kovetkeztében a mérés eredménye
s az itt bemutatott adatok nem tekinthetSek reprezentativnak, azaz nem jellemzik a
kirendeltségiinkhoz tartozé munkaerdpiac egészét. Az alabbi elemzés a valaszado szervezetek
vélaszain alapul. Célja az Onok tdjékoztatdsa és partneri kapcsolatunk fejlesziése.
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Kirendeltségiink illetékessége Hajdtszoboszlo, Ebes, Hajduszovat, Nagyhegyes és Nadudvar
telepiilésekre terjed ki. Ezeken a telepiiléseken végziink munkaerd kozvetitést, nyujtunk
foglalkozasi és munkaer6-piaci informaciokat, illetve igyeksziink kiszolgalni a hozzank
fordulé éallaskeresdk és munkaadok igényeit. Természetesen, mint orszédgos halozattal
rendelkezd munkaer6-kozvetitd szervezet igény szerint ingyenesen kerestink és kindlunk
munkaerét az orszag barmely pontjan.

A kirendeltségiinkhoz tartozd korzetben 4445 db bejegyzett vallalkozds mukodik, a
munkaképes kor lakossag (15-64 év kozott) 28.602 &6 volt 2008. szeptember 20-an. A
foglalkoztatottak szama 14.731 6 volt a KSH 2008. év I. negyedéves adatai alapjan.
Kirendeltségiink jelenleg megkozelitdleg 300 munkaadéval tart rendszeres kapcsolatot.
Miiksdési teriileteik kozott jellemzd a mez6gazdasag, kereskedelem, vendéglatas, épitdipar,
gy6gy-idegenforgalom és a szallodai szolgaltatas. Allaskereséink széma 2.243 £6 volt 2008.
oktober 20-an. Kozottik jellemzé a segédmunkas (569 £6), bolti elado (166 £6), takarito (143
f6), konyhai kisegité (77 f0), felszolgalo-vip.eladé (46 f6) ¢és a varrénd (34 o)
munkakérokben palyazo jelolt.
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Partner munkaadéinkat, igy az Onok cégét is, a megkérdezést kévetd hdrom honap, ill. egy
Svre varhatd, tehdt becsilt 1étszamgazdalkodasarol kérdeztik meg. A valaszadok kozott a
szervezetek 1étszam szerinti megoszlasa a kovetkez6 modon alakult:

TABLA L.
Létszam-kategoria Valaszolé szervezetek
szama I megoszlasa, %

Mikro (0~ 9 18) 3 58
Kis (10— 49 f6) 18 34,6
Kozepes (50 — 249 {6) 27 51,9
Nagy (249 o felett) 4 7,7

Osszesen 52 100,0

A valaszado szervezetek agazati besorolasa (TEAOR) szerint az oktatasbol (1 0 intézmény), az
iparbol (8 vaéllalat), a kereskedelembdl-vendéglatasbol (9 cég), a mez6gazdasagbdl (7
szovetkezet) és az é4llamigazgatasbol (5 intézmény) keriiltek ki legtébben, mig a szallitasi
szektorbol (1 cég) kaptuk a legkevesebb valaszt.

1L

FELVETEL + 3 hénap

A 2008. oktéber 01. és oktéber 31. kozotti idoszakban az altalunk felkeresett és valaszt is
adé 52 vallalat koziil 9,6 % (5 db) tervez létszambévitést a megkérdezést kovetd harom
honapon beliil, ezek a cégek foként az iparbdl, a mezbgazdasagbol €s a kereskedelem -
vendéglatas tertiletérol kertilnek ki.

A munkaerd felvételt tervezd vallalkozasok foként segédmunkasokat (15 f0), milszaki
{igyintézoket (9 10), allatgondozokat (8 f6) és vezeték és csbhalézat szereld (5 16) szeretnének
felvenni sajat elképzeléseik szerint.

STAGNALAS + 3 hénap

A vélaszado vallalatok koziil 44,2 % (23 db) nem tervez munkaerd felvételt a megkeresest
kévetd harom hénapban. A létszambdvitést nem tervezd cégek az oktatasbll, az iparbol, az
épitdiparbdl és a szallodai szolgaltatas-vendéglatas teriiletérol kertltek K.

LEEPITES + 3 honap

A felkeresett és szamunkra adatokat szolgaltatd szervezetek kozill 46,2 %-uk (24 db)
leépitéssel szamol az elkovetkezd harom hénapban. A leépitést tervezd véllalatok jellemzden
az oktatas, az ipar, a mezOgazdasag ¢€s a kozigazgatas teriiletén tevékenykednek.

A valaszaddink kozott egyes munkakorokben leépitést tervezd vallalatok féként
segédmunkas (89 f0), takarito (24 £6), miiszaki iigyintéz6 (14 8), gazdasagi — pénzigyl
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tigyintéz6 (12 f8), irodai adminisztrator — nyilvantart6 (12 f6), pedagogus (9 f0) és
allatgondoz6 (7 £6) munkakdrokben terveznek elbocsatasokat.

11I.

A min8ségfejlesztési tevékenységiink keretében 2008. szeptember 15. - 2008. szeptember 19.
kzott keriilt sor a 2008. évi harmadik iigyfél elégedettség felmérésre ,,Az On véleménye
szémunkra fontos!” cimit kérdéiv kitdltésével. Az adott héten a kirendeltséget felkereso
valamennyi tigyfél, 4llaskeresé részére atadasra keriilt az egyszertien kitoltheto, e gyoldalas

kérdaiv. A valaszadé 364 6 82%-a a kirendeltség tevékenységével Jsszességében nagyon
elégedett volt.

Ugyancsak a mindségfejlesztési tevékenységiink keretében oktober hoénapban keriilt sor a
munkaadéi elégedettség felmérésre. 96 munkaado részére kiildtik meg a kérdoivet, koziilik
50-en kiildték vissza kitoltve.

A kirendeltség tevékenységeit, szolgaltatasait a vélaszadok 38%-a nagyon jonak, 62%-a jonak
értékelte, mig a kirendeltség dolgozoinak tudasat, ismereteit a munkaerd-piaccal dsszefliggd
jogszabalyokrol, rendelkezésekrél a kérddivet kitolték 58%-a értékelte nagyon jonak, 42%-a
pedig jonak.

A munkaadok véleménye szerint a kirendeltség a szolgaltatasait és a munkaadokkal vald
egyiittmiikodés, illetve kommunikacié szinvonalat elsésorban hirlevelek készitésével és
teritésével, az internet fokozott alkalmazaséaval, valamint témak szerinti tanacskozasok
szervezésével javitana.

2008. oktober 29-én szakmai forumot tartottunk a rokkantsagi ellatasok, a foglalkoztatasi
rehabilitacio teriiletén az elmult idészakban bekdvetkezett valtozasokrol. A rendezvenyen,
amelyen munkaadok, intézmények, civil szervezetek, onkorményzatok képviseli vettek részt,
eldadas hangzott el a TAMOP 1.1.1 ,Megvaltozott munkaképessegi emberek
rehabilitaciojanak és foglalkoztatasanak segitése” cimi kiemelt projektrol is.

A 3 hénapon beliil regisztralt allaskeres6 tgyfeleink részere november hénapban munkaerd-
piaci és foglalkozasi informécié nytjtasat végezzik €s csoportos allaskeresési technikak
oktatésat tartunk 120 6 részére.

A munkaltatoi kapcsolattarto tevékenységiink keretében a  foglalkoztatok személyes
felkeresését tervezzitk 2008. november 20-an, november 27-én, valamint december 04-én,
¢s december10-én amikor alkalmanként 20 céget fogunk megkeresni.
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Jellemzé felvételi és leépitési varakozasok (2008. V. neé.)
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Miiszaki Vezelék és Allatgondozé Pedagogus Takarité Segédmunkas Adminisztrator
Gigyintézd csbhalozat szer.

Kirendeltségiink minden dolgozdja nevében kivanunk sok sikert vallalkozéasaban!

Hajdiszoboszlo, 2008. november 17.

~—Csiszar Béla
kirendeltség-vezetd




